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TESE TRIBUTARIA DO SECULO:

STF garante aos contribuintes
do PIS/COFINS o direito

a restituicao dos valores
cobrados a mais pela Unidao

0 Supremo Tribunal Federal, em decisao
de 2017, condenou a forma de cobranga
utilizada pela Unido para arrecadar o PIS
e COFINS das empresas que comercia-
lizam mercadorias e pagam ICMS. Para
esses contribuintes, a Unido exigia que o
célculo do PIS/COFINS incluisse em sua
base de incidéncia o ICMS. A Suprema
Corte entendeu que, por ndo se incor-
porar ao patriménio do contribuinte, o
ICMS nao acresce a base para cobranga
do PIS e da COFINS. Assim, desde 2017,
0 6rgado maximo do Judicidrio padro-
nizou ser indevida a inclusdo do ICMS
na base de célculo do PIS e da COFINS
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pagos pelas empresas.

Insatisfeita com o entendimento da
Suprema Corte proferido em 2017, a
Unido apresentou recurso, no qual,
dentre outros fatores, sustentava que
apenas o ICMS recolhido deveria ser
decotado da base de célculo do PIS/
COFINS, e nédo todo o ICMS destacado
na nota fiscal, como queriam os contri-
buintes. A Receita Federal até mesmo
proferiu entendimento que vinculou
todo o 6rgao fazendario, orientando os
servidores da Administragao Fazendaria
Federal para segregarem apenas o ICMS

por Dr. Phillipe Librelon Pimenta

efetivamente recolhido pelo contribuin-
te, e, ndo, todo o destacado na nota.

Em recente reapreciagdo da matéria
ocorrida em 13 de maio de 2021, e para
por fim a celeuma, a Suprema Corte
reafirmou o entendimento proferido em
2017, deixando expresso que 0 ICMS a
ser decotado da base do PIS/COFINS é
todo o destacado da nota fiscal, e, ndo, 0
efetivamente recolhido pelo contribuin-
te. Na referida decisao, a Corte Maxima
do pais ainda assegurou a todos os
contribuintes lesados do PIS/COFINS o
direito de pleitearem a restituicao dos



tributos que foram indevidamente pagos
a partir de 15 de margo de 2017 até a
atualidade.

Com isso, o STF definiu importante pre-
cedente em favor do contribuinte. E por
ter sido proferido sob o manto da ‘reper-
cussao geral’, deve o entendimento da
Corte Maxima do pais ser observado por
todo o Poder Judicidrio, incluindo juizes
em primeira instancia e os proprios Tri-
bunais. Trata-se, no caso, de julgado
importantissimo a classe empresarial, ja
que oferece elevada seguranca juridica
a aqueles que pretendem reivindicar os
valores de tributos pagos a mais, a partir
de 15 de margo de 2017. E ja tem sido
chamada de “Tese Tributaria do Século”.

Até mesmo a propria Procuradoria Geral
da Fazenda Nacional j& elaborou parecer
(Parecer SEI n. 7698/2021) sinalizando
que deve sequir a determinagao judicial

e, assim, diminuir a litigiosidade sobre
0 tema.

Além disso, a decisdo do STF também
permite que 0S empresarios aumentem
seu fluxo de caixa mensal, j& que, com
base no referido julgado, podem os
contribuintes, por intermédio de seus
advogados, reivindicar na Justica que
o0 Fisco ndao mais cobre o PIS/COFINS
sobre 0 ICMS.

Para muitos contribuintes favorecidos
pela decisdo do STF, a recuperagao dos
créditos tributarios dos Ultimos anos
pagos indevidamente pode representar

o retorno de significativas quantias aos
seus cofres, o que trard verdadeiro alen-
to a atividade empreséria, sobretudo no
atual cendrio de crise econémica que
castiga o pais, agravado pela pandemia.

Nesse cendrio, a procura por apoio juri-
dico especializado em Direito Tributario
estd se intensificando, ja que a redugao
licita da carga tributéria e a expressiva
recuperacgao de tributos pagos indevi-
damente ou a maior constituem impor-
tantes vetores de competitividade na
atividade empresarial, decisivos para,
em tempos de crises como o atual, pre-
servar a salde e atividade empresaria.

Dr. PHILLIPE LIBRELON PIMENTA ¢é advogado Tributarista sécio do Escritério 'JARBAS
PIMENTA - ADVOCACIA DE EXCELENCIA', Professor na Graduagao do Curso de Direito, MBA em
Direito Tributério pela Fundag&o Getulio Vargas (IBS/FGV), Pés-graduado em Direito Constitucional
Aplicado, Pés-graduagao em Direito Processual Tributério, Consultor em Auditorias, Planejamento

Tributério e Recuperagdo de Créditos Tributarios.

email: tributarioconsultores@gmail.com

CONSULTORIA
FINANCEIRA

Valuation

Quer conhecer seus numeros e resultados

economicos reais?

Agende um pré diagnoéstico financeiro gratuito.

Entre em contato:

©)(38) 99201-2119 @

——
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Nosso negocio é cuidar das
Finangas do seu negécio.

Consultoria e anadlise financeira empresarial
Planejamento financeiro
Reestruturacgao financeira
Orgcamento de gastos
Gestao do capital de giro e fluxo de caixa

Captacao e alocacao de recursos financeiros
Consultoria de finangas pessoais para empresarios

-consultoriafinanceira.negocio.site



MEDICINA DO TRABALHO

Confira o calendario de envio de laudos de
seguranca do trabalho para o e-Social

Toda empresa deve possuir medidas rela-
cionadas a prevengao de acidentes, elimi-
nando condigBes inseguras no ambiente
de trabalho. As agdes sao de acordo com
as Normas Regulamentadoras (NR’s), e
leis complementares que determinam as
praticas de seguranca para cada tipo de
empresa.

A fiscalizagdo ocorrerd “virtualmente”
por meio da plataforma do e-Social
(Sistema de escrituragao digital das obri-
gacdes fiscais, previdencidrias e traba-
Ihistas), e para que as empresas
nao sejam penalizadas, devem
estar em dia com os Laudos de
Seguranga do Trabalho. Renato
Tupinamba, diretor da Contrei,
explica que “os laudos devem
ser elaborados por empresa
especializada, que vai analisar
os dados das condigdes de tra-
balho, de acordo com a legis-
lagdo para cada atividade. O
objetivo é evitar multas e, princi-
palmente, garantir o bem-estar
e saude do trabalhador”.

Entre os diversos documentos exigidos,
como exames admissionais e pericias, a
Contrei destaca o envio do Laudo Técnico
das Condicbes Ambientais do Trabalho,

que é requlamentado pela Previdéncia
Social, obrigatdrio a todas as empresas
que tem exposigao a agentes nocivos a
saude do trabalhador e que possam gerar
aposentadoria especial.

Antes de contratar uma empresa de
seguranga do trabalho é importante veri-
ficar sua idoneidade e obter indicagdes
confidveis, pois devido ao aumento da
demanda nessa area com as exigéncias
do e-Social, podem surgir empresas des-
preparadas a prestagao desse servico.

Renato Tupinambé frisa
que “para que as infor-
macOes sejam extraidas
e enviadas a plataforma
do governo, é necessa-
rio se atentar ao preenchi-
mento correto das infor-
magdes no em um Siste-
ma que atenda ao eSocial
com qualidade, mantendo
todos os dados cadastra-
dos e atualizados correta-
mentente”.

CRONOGRAMA DE IMPLANTACAO DO ESOCIAL - EVENTOS SST

GRUPO

1

08-JUN-2021

GRUPO

GRUPO

2 3

08-SET-2021

GRUPO
4

Empresas com Empresas com Empregador pessoa fisica Orgaos
faturamento faturamento (exceto domésticas), publicos e
acima de R$ inferior a R$ empresas do Simples, organizacoes

78 milhoes 78 milhoes prod. rural PF e entidade internacionais
em 2016 em 2016 sem fins lucrativos

Fonte: http://portal.esocial.gov.br/noticias/seminario-de-simplicacaaao-do-essocial
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O Laboratdrio Santa Clara
nasceu nesta cidade.
E se orgulha desta cidade.

Montes Claros
164 anos

Neste ano, marcado pela unido ‘4

e solidariedade para salvar vidas, %}""

muito mais que contribuir para o ".-?,-
engrandecimento desse povo, ;? /
o Laboratério Santa Clara tem t i
orgulho de cumprir com seu i

principal objetivo: a seguranca Jnj

de sua salde.

LABORATORIO &S
SANTA CLARA EAod

ANALISES E PATOLOGIA CLINICA

Central de Atendimento: (38) 3218-4600
www.laboratoriosantaclara.com
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RESPONSABILIDADE SOCIAL EMPRESARIAL

RSE conecta
potencialidades e
melhora resultados
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0 tema da 262 FENICS, que sera reali-
zada no periodo de 5 a 7 de outubro,
¢ de grande relevancia, especialmente
para este momento em que a economia
precisa ser retomada. E a RSE, Res-
ponsabilidade Social Empresarial, tem
total aderéncia a ele. Vejamos: todas as
empresas gerenciam recursos humanaos,
organizacionais, materiais e financeiros.
Mesmo havendo escassez de um ou
mais deles, nao existiria empreendimen-
to sem estes fatores. Todo negdcio, por-
tanto, é um centro de potencialidades.
E a RSE amplia as conexdes, dando a
empresa a oportunidade de desenvol-
ver de modo especial 0s seus recursos

humanos e organizacionais. Com isso,
um dos efeitos possiveis é a melhoria
de seus resultados.

Um primeiro passo para quem ainda
ndo implementou a RSE, é estabelecer
conexao com uma determinada causa.
Aescolha pode ser feita liviemente pela
empresa, mas geralmente sdo orienta-
dos por alguns fatores. Um deles pode
Ser uma experiéncia vivida por s6cios ou
pessoas proximas, como a luta contra
uma determinada doenga, por exemplo.
Outra possibilidade é se basear no negé-
cio e/ou valores da empresa. Assim, uma
farmacia pode contribuir para a causa
da saude, um petshop, para a protegao
animal, um supermercado, para a sequ-
ranca alimentar.

0 passo seguinte é a elaboragao
de um planejamento para nor-
tear a sua atuagao, levando
em consideragao organi-

por Edenilson Duraes

zagOes e pessoas engajadas na causa
definida na regido em que se pretende
atuar. Envolver os colaboradores deve
ser uma das primeiras agoes. Além de
uma programagao de langamento e da
divulgacao periddica das agdes, pode
haver incentivo para a formagéo de
grupo de voluntariado, estabelecimento
de critérios especificos em avaliagdes
de desempenho, definicdo de metas
e concessdo de beneficios, de acordo
com as possibilidades da empresa. Com
isso, 0s colaboradores passam a enxer-
gar objetivos em seus trabalhos que vao
além do cumprimento de suas tarefas,
e isso contribui para melhorar o espirito
de equipe, 0 engajamento, a retengao de
talentos.



Compartilhar conhecimentos e experién-
cias em gestdo e em outras atividades da
empresa, também é de grande valia. Muitas
organizagOes da sociedade civil precisam de
apoio para fazer um planejamento estratégi-
co e até mesmo para implementar controles
basicos, como os financeiros, por exemplo.
E agdes como estas muitas vezes se tornam
vias de mao dupla, pois a aplicagdo em outra
organizagdo quase sempre é uma oportu-
nidade de aprimoramento. Mobilizagéo de
network e realizagdo de campanhas, séo
outros fatores relevantes que podem levar
a solugdo de diversos problemas, além
de, naturalmente, fortalecer a imagem da
empresa junto ao publico envolvido.

A empresa pode disponibilizar também
recursos materiais, como um veiculo, um
equipamento, uma sala de treinamento,
para atender situagdes especificas. Pode
ainda fazer doagdes de materiais ou finan-
ceiras. E importante destacar aimportancia
de conhecer e aproveitar incentivos fiscais
disponiveis. E um bom trabalho de marke-
ting também deve ser desenvolvido, afinal,
mais pessoas, além das envolvidas direta-
mente, precisam saber o bem que a empresa
estd fazendo a sociedade. Isto é importante
como exemplo, inspiragado, assim como, por
que ndo, melhorar resultados. Os clientes
sentem que, além dos beneficios diretos
para si mesmos que terdo com os produtos
e/ou servigos adquiridos, participam de algo
maior e estdo contribuindo para melhorar a
vida de outras pessoas. E quando empre-
sas que fazem o bem crescem, mais elas
poderdo fazer.

A RSE influencia a condugao dos negécios
e torna a empresa mais ética, responsavel,
sustentavel e humana. E a implementagao
na cultura organizacional de propdsitos
explicitos de participagao na construgéo de
um mundo melhor, bem como os desdobra-
mentos nos relacionamentos com pessoas
externas, e 0 impacto positivo naimagem da

Melhorando resultados com a RSE

- As empresas gerenciam recursos humanos, organizacionars,
materiais e financeiros e Sdo, portanto, centros de potencialidades.
- A RSE amplia conexdes e dd as empresas oportunidades de
desenvolver seus recursos e melhorar resultados.

- 0 primeiro passo para implantar a RSE € estabelecer conexao
com uma causa social e/ou ambiental, que pode ter vinculo com
sua experiéncia, negdcio ou valores.

- 0 passo sequinte é elaborar um planejamento, considerando
organizagbes e pessoas ja engajadas.

- Envolver os colaboradores, com divulgacéo e incentivos, deve
ser uma das primeiras agées e isso contribui para melhorar o
espirito de equipe, 0 engajamento, a retengdo de talentos.

- Compartilhar conhecimentos e experiéncias, além do resultado
direto na causa apoiada, € uma oportunidade de aperfeicoamento.
- Mobilizar network e realizar campanhas, além de promover
solugbes, fortalece a imagem da empresa junto ao publico
envolvido.

- Disponibilizar recursos materiais e fazer doagdes, especialmente
aproveitando incentivos fiscais, é outra forma importante de
contribuir.

- 0 marketing social é importante como exemplo e inspiragao,
bem como para valorizagdo junto ao mercado.

- A RSE influencia a conducédo dos negdcios e contribui para
melhorar resultados.

Edenilson Duraes é Diretor da Rede Voluntariado e Coordenador do Movimento Sociedade Civil

marca, sdo fatores que promovem a melho- , : )
Organizada.  Site: www.edenilsonduraes.com.br

ria dos empreendimentos.
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INFORME :FIEMG

Dia da Indastria 2021 com a
campanha "A indastria ta”

No dia 25 de maio de 2021, Dia da
Industria, a Federagao das Industrias
do Estado de Minas Gerais (FIEMG)
langou a campanha "4 industria tad".
A agdo de comunicagdo, que esta
nos principais canais e veiculos, visa
sensibilizar a populagao acerca da
essencialidade do setor. “A indUstria
estd no seu dia a dia e transforma a
sua realidade. Quase tudo o que con-
sumimos, comemos ou usamos foi
industrializado. A industria é a base
da vida como a conhecemos hoje.
N&o vivemos sem ela. E uma ativida-
de essencial’, ressalta o presidente da
FIEMG, Flavio Roscoe.

A campanha mostra que a indUstria td
no café da manha, no banho e na pasta
de dente, naroupa do dia, no escritério
ou no home office, no almogo, no carro,
no 6nibus ou na bicicleta. 74 nas telas
dos telefones, monitores e da televi-
sdo. E também em nossa saude. A
industria td em tudo que cerca o
cotidiano da vida moderna, do trivial
ao complexo. Se reparar, tudo o que
usamos passa pela industria.

Durante a pandemia do novo corona-
virus, essa essencialidade ficou ainda
mais clara e 6bvia para toda a socieda-
de, uma vez que os produtos basicos
para a sobrevivéncia ndo poderiam ter
sua produgdo interrompida. Quando
todos precisaram se proteger e restrin-
giracirculagdo externa e, por vezes, a
abertura do comércio, a industria nao
parou e garantiu o fornecimento de
itens como medicamentos, insumos
de saude, alimentos, bebidas, combus-
tiveis, 4gua e energia elétrica.

Ainda em margo de 2020, o governo
de Minas Gerais atendeu ao pleito da
FIEMG e decretou a indUstria como
atividade essencial durante a pan-
demia. A solicitagdo da Federagao
buscou manter ativa a producgdo
industrial, considerada fundamental
para a sociedade. “Dessa forma, 0s
produtos continuaram sendo produzi-
dos e chegando até a populagdo. Ndo
¢ s0 a industria que é fundamental,
mas toda a sua cadeia produtiva’,
pontua Roscoe.

Indistria

0 setor industrial tem grande impor-
tdncia na estrutura econémica e
social de Minas Gerais. O estado
conta com extensas cadeias pro-
dutivas como as do setor extrativo
mineral, automotivo, metalurgico,
téxtil, alimenticio, quimico e farma-
céutico. Em Minas Gerais, a industria
retine mais de um milhdo de trabalha-
dores preparados para produzir itens
indispensaveis para a sociedade.

0 setor é ainda um importante
gerador de emprego e renda, com
1.141.944 trabalhadores em Minas

TA NA VIDA, TA EM TUDO.

Gerais (dados de 2019), de acordo
com dados do Ministério da Econo-
mia, 0 que representa 23,1% do total
de empregos formais no estado. A
massa salarial paga pela industria
compreendeu aproximadamente
22,7% do total pago em Minas Gerais
em 2019.

De acordo com o Ministério da Econo-
mia, aindUstria é a principal geradora
de divisas de Minas Gerais, respon-
dendo por cerca de 80% do valor
exportado pelo estado. Em 2019, o
setor exportou USS 20,21 bilhdes,
principalmente para mercados
como China, Estados Unidos, Europa
e Argentina.

Dados da Secretaria de Estado da
Fazenda (SEF-MG) mostram tam-
bém que o setor industrial é o prin-
cipal contribuinte na arrecadagéo
tributaria do estado. Juntas, as ati-
vidades extrativas e de transforma-
¢ao respondem por 49,9% do ICMS
estadual. Se considerarmos também
as atividades de distribuigao de ener-
gia, essa contribuigdo atingiu 65% do
total de ICMS arrecadado em Minas
Gerais em 2019.

FOTO: ARQUIVO
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Montes Claros se consolida como polo

farmacéutico

Laboratorio Cristalia vai investir 300 milhoes para
a implantagao de nova unidade

0 presidente do Conselho Diretor e
Diretor Geral da Cristalia, Laborat6-
rio Farmacéutico, Farmogquimico e
de Biotecnologia, Ricardo Pacheco,
esteve em Montes Claros em junho.
Acompanhado pelo assessor, lvan
Alves, 0 executivo foi ciceroneado pelo
vice-presidente da Regional Norte da
FIEMG, Adauto Marques Batista, e visi-
tou o imével onde funcionava a fabri-
ca de tecidos Santanense, em Montes
Claros, que foi adquirido e seré refor-
mado para instalagao de uma unidade
do Laboratério na cidade. Depois, 0s
executivos foram recebidos para um
almogo na sede da FIEMG Regional
Norte.

A previsdo é de que a unidade em
Montes Claros produza vérios medica-
mentos, entre eles anestésicos e nar-
coanalgésicos utilizados no chamado
“kit intubagdo” de pacientes graves de
Covid-19. A previsao de investimentos
no local ¢ de aproximadamente R$300
milhes e de geragao de cerca de 700
empregos diretos, nos préximos cinco
anos.

Sobre o Cristalia:

0 Laboratério Cristélia, foi fundado
h& 49 anos. E um Complexo Industrial
Farmacéutico, Farmogquimico, Biotec-
noldgico, de Pesquisa, Desenvolvimen-
to e Inovagao 100% brasileiro, pioneiro
na realizagdo da cadeia completa de
um medicamento, desde a concepgao

Norte FIEMG.

Adauto Marques ((Fiemg), em frente a sede da Cristélia

em ltapira, Sdo Paulo

da molécula até o produto final. Pos-
sui 116 patentes a nivel mundial, sendo
recordista nacional. Em anestesia, é
lider de mercado na América Latina.
0 Grupo Cristalia conta com cerca de
5.600 colaboradores, considerando as
empresas coligadas.

0 presidente da FIEMG Regional Norte,
Adauto Marques Batista, que vem
atuando para trazer mais empresas
para o Distrito Industrial de Montes

Ivan Alves, Adauto Marques e Ricardo Pacheco.
Executivos da Cristalia, foram recebidos na Regional

Claros, esteve
na sede da Cris-
télia em ltapira,
Sao Paulo, onde
viu de perto a
grandiosidade
da empresa.
Ele comemora
a instalagdo de
uma unidade
da industria far-
macéutica em
Montes Claros:
‘A vinda da Cris-
télia e mais um
passo impor-
tante na conso-
lidagdo do Polo
Farmacéutico
de Montes Cla-
ros, confirman-
do os estudos
da FIEMG que
identificaram
aqui um cluster
do seguimento.
0 laboratério é o nimero 1 em fabri-
cagao de sedativos, anestésicos e
kit intubagdo do pafs, fabricando ele
proprio o IFA (Insumo Farmacéutico
Ativo) de 50% de todo medicamento
que produz. Isso significa também que
as Universidades de Montes Claros,
em suas dreas da salde e pesquisa,
poderdo ganhar um importante alia-
do no setor industrial local. Receber
a Cristalia é sem duvida motivo de
orgulho para a cidade”.
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Indistrias ajudam no enfrentamento
aos efeitos da pandemia

A Eurofarma, maior laboratério de
medicamentos do pais, que esta
instalando uma unidade no Distrito
Industrial Il de Montes Claros, ajuda
mais uma vez familia carentes na cida-
de, com a doagdo de cestas basicas,
durante trés meses.

A indUstria doou para Montes Claros
2.400 cestas basicas para distribui-
¢do a familias carentes. As doages
foram intermediadas pelo presidente
da FIEMG Regional Norte, Adauto Mar-
ques Batista, que no ano passado con-
seguiu da mesma empresa a doagao
de 3 mil cestas que foram entregues
a familias em extrema pobreza e que
tiveram sua situagdo agravada pela
crise do coronavirus. Montes Claros
tem cerca de 49 mil familias em situ-
acdo critica por conta da pandemia.

Aprimeira leva de cestas bésicas che-
gou em maio. A Santa Casa de Miseri-
cordia recebeu 400 para a campanha
“Solidariedade é 0 Amor em Movimen-
to", desenvolvida em conjunto com a
Arquidiocese para arrecadar doagoes
as familias carentes. E outras 400

Instituicoes
financetras

renegociam dividas
de empresarios

Medida atende reivindicacdo
de entidades de classe, entre

elas a FIEMG

Cestas basicas doadas pela Eurofarma continuam chegando a Montes Claros

cestas foram destinadas a prefeitu-
ra, por meio da Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social. Até este
més de julho, a empresa doard outras
1.600 cestas para Montes Claros.

O presidente da FIEMG Regional
Norte, Adauto Marques, que estd na
linha de frente para unir iniciativa pri-
vada e o poder publico no combate
aos efeitos da pandemia na popu-
lagao, diz que a unido é necessaria,
“pois 0 inimigo é comum a todos”. Ele

destacou aimportancia do apoio dos
empresarios as agoes da administra-
¢ao municipal e da Arquidiocese de
Montes Claros, com o objetivo de
minimizar os efeitos da pandemia na
populagdo. “Além do presidente da
Eurofarma, Maurizio Billi, agradego
ainda ao diretor executivo da empre-
sa, Walker Lemann, e a gerente de
responsabilidade social da Eurofar-
ma, Janaina Procopio, que sempre
atendem prontamente as nossas rei-
vindicagdes’, destaca Marques.

Entidades de classe do Norte de Minas e do Estado,
entre elas a FIEMG, vém se mobilizando h& tempos para
que os bancos renegociem dividas de empréstimos

bancéarios com os empresarios, classe altamente afeta-
da pelos problemas financeiros advindos da pandemia
do novo coronavirus.

Depois dessa mobilizagao, as instituigdes bancarias,
por meio dos seus departamentos juridicos, deram
inicio as negociagOes para alongamento das dividas

bancarias de empresdrios que, por conta da pande-

FOTO: ARQUIVO
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Regional

Norte

Igor Rafael Guedes e Adauto Marques, negociando com instituicoes
financeiras o alongamento das dividas dos empresarios.

mia, vém enfrentando sérios pro-
blemas financeiros. O que pedem é
que empréstimos adquiridos junto
as instituicdes bancdrias tenham
seus prazos de pagamento alonga-
dos. Entre as instituigdes bancérias
que estao renegociando as dividas

estdo: Banco do Brasil, Caixa Fede-
ral, BNB, BDMG, Itau, Mercantil e
Bradesco.

0 vice-presidente da FIEMG Regio-
nal Norte, Adauto Marques Batista,
acompanhado pelo advogado Igor

FOTO: ROSANGELA SILVEIRA

Rafael Guedes - que representa as
entidades - participou de reunides
online com representantes de cada
banco e recebeu sinalizagdo posi-
tiva de atendimento as reivindica-
¢bes dos empresarios, extensivo a
todo o Norte de Minas.

Adauto Marques comemora 0s
resultados, pois segundo ele,
‘0 alongamento das dividas de
empréstimos bancarios tomados
pelos empresarios é um respiro
para o setor produtivo que vem
sendo impactado duramente pelos
problemas econémicos provoca-
dos pelas medidas de restrigao
impostas por conta do coronavi-
rus. Considero esse resultado uma
vitdria da unido das entidades de
classe”.

SENAI Montes Claros
abre matriculas

para cursos técnicos
presenciais e a distancia
Ingresse no mercado de trabalho

com certificado de uma das melhores
escolas profissionalizantes do Brasil

VOCE QUER CRESCER.
E 0O MERCADO QUER VOCE,

0 SENAI de Montes Claros - Centro de Formac&o Profissional Luiz de
Paula -, abriu matriculas para diversos cursos técnicos ofertados para o
segundo semestre de 2021.

Os cursos presenciais, em turno noturno, sao nas seguintes modalidades:

TECNICO EM ELETROTECNICA TECNICO EM AUTOMAGAO INDUSTRIAL TECNICO EM ELETROMECANICA

Ja na modalidade a distancia, serao ofertados:

TECNICO EM ELETROTECNICA TECNICO EM AUTOMAGAO INDUSTRIAL

As inscricdes deverdo ser feitas através do link:
https://www.senaimg.com.br:543/cursostecnicos/

Aulas presenciais quinzenais aos
sabados, das 08:00 as 17:30
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QUALIFICACAO

Nova lei Geral de Protecao
de dados exige atencdo
especial das empresas

0O direito a protegdo dos dados pessoais
de um individuo, tem fundamento gené-
rico na Constituigdo Federal de 1988. 0
Senado Federal chegou a aprovar uma
Proposta de Emenda a Constituigao
(PEC n°17/2019) para incluir a protegéo
de dados disponibilizados em meios digi-
tais no rol das garantias individuais da
Carta Magna. O Marco Civil da Internet
reconhece tal direito; entretanto, coube a
propalada LGPD - Lei Geral de Protegdo
de Dados, requlamentar de forma defi-
nitiva a protegao e a privaci-
dade dos pessoais que sao
diuturnamente coletados,
armazenados e processados
hoje no Brasil.

A referida lei tem o escopo
de proteger os direitos fun-
damentais de liberdade e pri-
vacidade, tanto das pessoas
naturais, quanto das de direi-
to publico ou privado. Com
isto o Brasil se junta a diversos outros
paises do Mundo que ja possuem legis-
lagao sobre o tema.

A necessidade de protecao dos dados
gue sdo entregues, cOMo requisitos, na
maioria das agoes que se pratica atual-
mente no cotidiano - desde um simples
exame médico, cadastro em bancos
para movimentagao eletrénica de crédi-
to, ou ainda o préprio comércio digital,
surgiu alinhada a uma necessidade da
sociedade moderna.

Mostra-se inevitavel a exposigado de
dados, quando até mesmo os 6rgaos
publicos se valem de plataformas e pro-
gramas digitais para atingir seus objeti-
v0s, sem contar a iniciativa privada, que
viu agigantar as negociagdes pela inter-
net com aimplantagao do e-commerce.
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A lei tende a responder justamente a
tensdo que representa um colossal
sistema de armazenamento de dados
pessoais, classificagao, transmissao e
comercializagdo dos mesmos e cofbe,
basicamente, o uso indiscriminado de
dados informados por meio de cadas-
tros, garantindo ao cidadao o direito de
estar ciente quanto ao tratamento e des-
tinagao de suas informagoes.

Dentro do conceito, criou-se ainda uma

categoria chamada de “dado sensivel",
ou seja, dados coletados sobre origem
racial ou étnica, convicgdes religiosas,
opinides politicas, salide ou vida sexual.
Registros como esses passam a ter nivel
maior de protecdo, para evitar formas
de discriminagao — tema que permeia
a midia da atualidade, como forma de
combate qualquer tipo de exclusao.

Com a entrada em vigor da nova lei,
surge a necessidade iminente de prepa-
rar as empresas para CUmprir 0s seus
mais de sessenta artigos, a fim de evitar
asinUmeras sangdes previstas, inclusive
bloqueio de dados.

Neste sentido, muitos escritdrios de con-
sultoria juridica tém se habilitado para
oferecer orientagdo segura ao empresa-
riado que deseja se adequar. A empresa

-

por Gislayne Pinheiro

que descumprir a Lei Geral de Protegao
de Dados estaréa sujeita, além de outras
penalidades previstas no texto, a uma
multa de até 2% do faturamento da
empresa no exercicio anterior, depen-
dendo do grau e tipo de violagao, sendo
que a multa maxima é de 50 milhdes de
reais por infragao.

Recomenda-se especial atengao para as
particularidades com relagéo a coleta
de dados por parte dos profissionais
da salde, tais como clinicas, hospitais
e laboratorios, onde ha reqularizagao
especifica pela Lei em questdo, inclusive
quanto aos casos em que ha dispensa
de consentimentos.

A proposta da Lei, tdo necessaria neste
momento, deve ser recebida como uma
nova possibilidade de trabalho seqguro e
adogado de medidas que visam preser-
var o direito constitucional a liberdade
e a privacidade de cidadaos brasileiros,
assim como proteger a todos dos danos
causados por ruptura desses direitos.

*Especialista em Direito Processual Civil
e do Trabalho pela Universidade Estadual
de Montes Claros - UNIMONTES.
Advogada graduada pela Universidade
Estadual de Montes Claros-UNIMONTES.
Sécia do Escritério de Advocacia
“Lopes, Aquino & Cambui Sociedade de
Advogados'. Membro do Comité Juridico
Estadual da Federaminas.

E-mail:gislayne@Icpwadvogados.com



A crise ocasionada pelo
coronavirus atingiu
fortemente a economia e
obrigou comerciantes do
Brasil inteiro a fecharem
as portas. Tantos outros
estdo retomando

suas atividades apos
terem sido fortemente
impactados pela
pandemia.

NG6s, da JJ contabilidade,
empenhamos em apoiar
nossos clientes na tomada
de decisbes necessdrias
para enfrentamento

da crise e com o fim de
auxiliar no adimplemento
das obrigacoes
tributarias, garantindo

o funcionamento das
empresas e a manutengao
dos empregos, adotamos
estratégias em nosso
ambiente.

= Con
- Assessoria Empresaria

) el

Estipulamos o comité COVID - JJ Contabilidade:

Imediatamente apds a decretacdo do estado de emergéncia no Municipio de Montes
Claros, em margo/2020, criamos nosso Comité da COVID para a tomada de decisdo
em relagdo a assuntos urgentes e temporarios e para a criagdo do nosso plano de
emergéncia.

Priorizamos pela boa comunicagao com os nossos clientes e funcionarios:
Diante das inumeras medidas provisérias, decretos e novas leis, passamos a usar
nosso sistema de informagédo para coletar, analisar e transmitir imediatamente avisos
e comunicados de riscos e mudangas aos nossos clientes. Entendemos que 0 acesso
dos nossos clientes a essas informagbes de maneira rapida e eficiente é primordial.

Aquisi¢oes de novos softwares:
Adquirimos softwares seguros que nos permitem realizar reunioes virtuais com 0s
nossos clientes, primando pela sequranga e pelo melhor acompanhamento empresarial.

Lancamento de novo produto: Mentoria tributaria

A Mentoria Tributdria é uma modalidade de atendimento individualizada, focada na
andlise da carga tributaria incidente nas operagbes de uma determinada empresa e na
avaliagdo das metodologias de apuragdo dos tributos. Dessa forma, é possivel mitigar
significativamente 0s riscos de pagamentos indevidos ou de possiveis irreqularidades,
além de utilizar os beneficios fiscais j& autorizados em lei. Tudo isso melhorando o
compliance e visando manter a reqularidade fiscal da Empresa.

A JJ Contabilidade se dedica a identificar procedimentos que possam ajudar seus
clientes a gerenciar os seus negdcios e por isso estamos prontos para oferecer
as melhores solugdes em contabilidade.
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Os pilares da lideranca

responsavel

“As organizacoes tém a oportunidade e a obrigacdo de
impulsionar o crescimento em conjunto com resultados
sociais e ambientais positivos. Isso comega com a
redefinicdo do que significa liderar com responsabilidade.
Uma nova geragao esta liderando o caminho, com foco

em gerar valor e honrar valores.”

ELLYN SHOOK, Diretor de Lideranca e Recursos Humanos - Accentures

Alideranga sempre foi um grande desa-
fio para os gestores. Neste momento
da histéria estamos atravessando um
periodo de tantas mudangas, sejam
elas sociais, econémicas e compor-
tamentais, entre outras, que afetam
diretamente o modelo de gestdo e o
modo como um lider vai conduzir suas
equipes. Neste cenario, os lideres estao
preparados para liderar?

A consultoria Gallup pesquisou 2,5
milhdes de lideres em 195 paises e
descobriu que 70% desses lideres
estdo despreparados para cumprir a
fungdo. Isto nos remete a pensar que
é preciso um conjunto de habilidades
e comportamentos que uma pessoa
precisa desenvolver para se tornar um
verdadeiro lider. Em 2020, no Férum
Econémico Mundial, foi apresentado
um estudo sobre a necessidade de
um novo modelo de lideranga. Houve
uma pesquisa global da Accenture Con-
sultoria, com mais de 5 mil pessoas,
entre lideres de diversas organizagdes,
consumidores, jovens, funciondrios, e
outros grupos de interesses diversos.
0 resumo da pesquisa apontou, exata-
mente, a necessidade de uma lideranga
responsavel.

A pesquisa chama a atengdo porque
os lideres executivos percebem e
valorizam as qualidades da lideranga
com uma visao diferente dos demais
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interessados, ou seja, da percepgao
de funcionérios, consumidores,
enfim da sociedade em geral. Os

lideres executivos

que servem de um modelo capaz de
orientar lideres mais preparados para
enfrentar os novos desafios com uma

mentalidade verda-

colocam forte énfase
em Tecnologia e
Inovagao, mas 0s
demais interessados
das empresas veem
as coisas de maneira
diferente.

Neste sentido no meu
novo livro A Lideran-
¢a de Jesus Cristo,
0 maior Mentor ins-
pirador de todos os
tempos, apresento as
dores enfrentadas por
um lider e 0s 7 pilares

“Cuidado com a
frase “vou esperar
para ver o que vai
dar”, pois enquanto
esta esperando
pode ser que seus
concorrentes do seu
setor e de outros
setores ja tomaram
a direcéo de novos
paradigmas.”

deiramente nova.
Dr. Nicodemos, um
empreendedor do
ramo de material
de limpeza, esta
descobrindo, atra-
vés de sessdes de
mentoria, como
vencer suas dores
e implantar na
sua vida e no seu
negdcio os pilares
de uma lideranga
mais sélida. Os 7
pilares da lideranga
sdo apresentados

- Ccomo uma rota:

da lideranga de Jesus =



o
1 Missao e propdsito - Como redesco-
brir a misséo da lideranca a partir da clareza
de Jesus ao definir e sequir sua missao;

o
2 Integridade - A marca de um lider
que é integro vai construindo resultados
sustentaveis a longo prazo. Sua integridade
estd pautada na justica, na verdade no seu
discernimento;,

o
3 Ser Exemplo - Liderar pelo exemplo,
falando e vivendo o que defende. Jesus
era reconhecido pela sua autoridade moral
e um lider é tanto mais sequido quanto €
congruente;

o
4 Emocionalmente inteligente - A
capacidade de lidar com problemas, desa-
fios e ser resiliente, desenvolvendo o poder
daempatia. Sem uma emogao equilibrada o
lider pode se sucumbir diante das dificulda-
des e sabotar a si proprio e seus resultados;

NEGOCIOS

o

5 Formador de pessoas - Desenvol-
ver e empoderar pessoas é colocar o dom
divino de ensinar para tornar sua lideran-
¢a mais efetiva, um verdadeiro lider ndo
retém conhecimento, experiéncia e infor-
magao. Jesus formou os seus liderados
que levaram adiante o cristianismo. Uma
organizagdo S pode perpetuar com pes-
s0as mais preparadas e transformadas.

o

6 Senso de unidade - F a mestre mes-
tra, a capacidade de unir as pessoas em
torno de um objetivo em comum, num s6
coragdo e uma sé alma. A unidade este é
um grande desafio dos tempos modernos.
A lideranca de Jesus foi em torno da uni-
dade, da capacidade de construir um so
objetivo. Esta é uma das razbes porque o
cristianismo prosperou.

o
7 Perseguir a perfei¢do - Um lider
precisa buscar a exceléncia, como foco

em resultados sustentaveis. Pensar e agir
na busca constante da perfeicdo torna um
lider visiondrio e excelente executor. Este
ultimo pilar € possivel quando se atinge
0s anteriores.

A lideranga precisa rever seus métodos,
suas crengas e sua forma de ser e agir,
para construir organizagdes mais solidas
e uma lideranca que seja responsavel.
Assim, nao teremos lideres construindo
castelos de areia, que pensem apenas
nos seus interesses, pelo contrario, lide-
res agentes de transformagao de pes-
s0as e construtores de uma sociedade
melhor, mais justa e humana.

Gregdrio Ventura, € Mentor e Master Coach,
consultor e escritor.

Site: www.gregorioventura.com.br

Redes sociais/canal youtube:
gregorioventurapalestrante

Matur

Acelerando negdcios.

O momento atual s6 reforca a importancia de ser uma
empresa moderna e digital.

A Matur é uma das contabilidades mais renomadas e
tecnoldgicas do pais.

Contamos hoje com 9 unidades espalhadas pelo Brasil,
atendemos em mais de 200 municipios e 18 estados.
Isso s& é possivel porque temos tecnologia de ponta,
garantindo seguranca, facilidades e informagdes a
qualquer tempo e lugar.

Contamos também com servicos especializados para o
setor de combustiveis.

Precisa de uma gestdo contabil eficiente? Estamos no
caminho certo.
E ndo importa seu segmento ou porte, a Matur é pra vocé!

Tel: (38) 3223-2087 - maturmoc@matur.com.br
Edificio Absoluto - Rua Tupinambas, 13 - Sala 1.210
Bairro Melo - Montes Claros (MG)

OO @ @maturcontabil
WWW.MATUR.COM.BR
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60X120CM 73X73CM
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Cidade da Prosperidade,
o coracao do Norte de Minas!
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A FENICS é uma feira de negécios rea-
lizada anualmente pela Associagao
Comercial, Industrial e Servigos de
Montes Claros, conta com a co-realiza-
¢ao da FIEMG e varios patrocinadores.
Com mais de duas décadas de credibili-
dade, ajuda a fortalecer marcas e langa
empreendimentos de areas diversas.
Com 25 edigbes ininterruptas, desde
2020, em razdo da pandemia, ousou na
versao digital. E nos dias 5, 6 e 7 de
outubro realizard a 262 FENICS -on-line.

‘A FENICS traz o propésito de conectar
potencialidades da regido norte-mineira
a varias partes do mundo, a fim de viabi-
lizar oportunidades de crescimento pro-
porcionadas pelo digital”, afirma o pre-
sidente da ACI, Leonardo Vasconcelos.
‘A feira virtual terd ainda contetdo espe-
cialmente para o empresariado, promo-
vendo o desenvolvimento de segmentos,
como o de energia renovavel, comércio e
varejo, organizagbes de fomento, tecno-
logia, prestacao de servigos etc’.
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A Associacao Comercial vai realizar a 262 Fenics - online
com o apoio da Fiemg Regional Norte

“Desenvolver com
_ sustentabilidade
il R é diferente de
| | o crescimento”

ot T T Para somar ainda mais, serao rea-
. Simgaane® lizadas rodadas de negdcios entre
jé T ’ empresas ancoras e fornecedores.
Ry - 0 Fala Municipio, por sua vez, serd
. uma iniciativa inédita na FENICS, na
— ' ' qual autarquias estaduais e federais
—_— abrirdo uma agenda exclusiva para

CONECTA CONHECIMENTOS

Este ano a FENICS tera um espago destinado a divulgagao
de palestras em diversos temas. Com a participagao de
Instituicdes de Ensino Superior, 0 Conecta Conhecimentos sera
uma 6tima oportunidade para divulgar os talentos da nossa
regiao e também contribuir para a capacitagao empresarial.



REALIZAGAO

ouvir a demanda de cada municipio
participante. Os expositores terdo a
oportunidade de inovar e ampliar seu
networking nacional e internacional
por meio do site: fenics.com.br

Crescimento regional
sustentavel

Uma regido é a soma dos resultados
de todos os municipios que a com-
pde. Montes Claros é a cidade polo,
onde grande parte da populagado da
area Mineira da SUDENE, busca por
servigos de salde, educagao, comér-
cio especializado, lazer e outros. 0
Norte de Minas possui cerca de dois
milhdes de habitantes, dos quais
mais de 400 mil moram em Montes
Claros.

A cidade ja é considerada uma das
principais do pais em qualidade de
vida, mas ainda ha muito espago para
desenvolver, sem ter que, necessaria-

mente, crescer acima da média regio-
nal, estadual e do pais. “As liderangas
politicas e empresariais devem man-
ter e ampliar as conquistas locais, a
qualidade de vida de seu povo, mas
também considerar o desenvolvi-
mento equilibrado de todas as cida-
des da regido. O municipio ndo pode
trazer para si todos os investimentos
sociais e econémicos - ou a grande
maioria, visto que assim desencadea-

ra um circulo vicioso. A falta de opor-
tunidades em outros locais estimula
a migracao de pessoas para Montes
Claros, ocasionando um crescimento
local que nem sempre é sinénimo de
desenvolvimento”, ressalta Walter
Abreu, Superintendente de Desen-
volvimento Economico da AMAMS
- Associagao dos Municipios da Area
Mineira da Sudene.

Walter é categdrico ao afirmar que
“a prefeitura de Montes Claros esta
em 6timas maos, cuja avaliagdo foi
confirmada nas Ultimas eleicbes. A
AMAMS, através do Presidente, José
Nilson Bispo de S, prefeito de Padre
Carvalho, pequeno municipio de
aproximadamente 7 mil habitantes,
no Vale do Jequitinhonha, tambhém
estd em maos competentes e capa-
zes, de um prefeito que entra no seu
quarto mandato. O Governo de Minas
esta muito bem gerido pelo Governa-
dor Romeu Zema. Este formou uma
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grande equipe e escalou na pasta do
Desenvolvimento Econémico o com-
petente Fernando Passalio, que por
sua vez tem no time pessoas de alto
nivel, como o Diretor Geral do IDENE,
Nilson Borges. E 0 momento de ace-
lerar”.

Desta forma a AMAMS se alia a ACI
para planejar e estimular o desen-
volvimento equilibrado, de maneira
que todos 0s municipios, desde os
menores, possam experimentar uma
mudanga nos rumos e participar de
um novo tempo, com melhoria da
qualidade devida para toda a popu-
lagdo. A meta é gerar empregos de
qualidade, investir em capacitagao
técnica, atrair novos investimentos
industriais, de servigos, no agronegoé-
cio e na mais recente fronteira eco-
némica, que é o segmento de energia
solar fotovoltaica.

Com esta visdo, a 262 FENICS - edi-
¢ao especial online, terd um grande
espaco, denominado Fala Municipio,
no qual os municipios mostrardo
as suas potencialidades, divulgardo
0 que ja é produzido, promovendo
vendas e fechamento de negécios.
A FENICS terd também uma roda-
da de negdcios entre empresarios
e empresas ancoras, empresarios e
gestores publicos, e entre prefeitos e
suas equipes, com representantes do
Governo de Minas Gerais e do Gover-
no Federal, na busca de solugdes.

“E uma grande inovagao no plane-
jamento da maior feira de negdcios
do interior de Minas Gerais, que vai
agregar todos 0s municipios, gerando
negdcios, criando empregos e des-
centralizando o desenvolvimento,
trazendo a oportunidade para Mon-
tes Claros desenvolver ainda mais e
continuar a evoluir na qualidade de
vida de todos os seus habitantes’,
frisa Walter Abreu.

“Montes Claros deve se consolidar
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Fabio Margal

Fabio Margal

como referéncia nos segmentos farmacéutico, téxtil,
saude e educagao, mas também devemos estimular o
desenvolvimento sustentével de todos os 165munici-
pios da drea de atuagcdo da AMAMS, de maneira que
em um prazo mais curto possivel, possamos reduzir
as desigualdades inter-regionais e, como consequén-
cia, fazer do Norte de Minas e Vales do Jequitinhonha
e Mucuri uma regido com alta qualidade de vida".

Alexandre Pires Ramos, presidente da ADENOR -
Agéncia de Desenvolvimento Sustentével do Norte
de Minas, defende o setor de energias renovéveis,

i

Montes Claros é a
sexta maior cidade
do Estado e seu
potencial é a soma
das oportunidades de
negdcios em todo o
Norte de Minas

0 Distrito Industrial
tem cerca de 150
industrias, de
pequeno porte a
multinacionais




que ja se expande por todo o Norte
de Minas. “Iniciado pela ADENOR em
2012, ganhou forga com a instalagao
das redes de transmissao e ja repre-
senta o maior investimento na regiao
com a geragao centralizada e gera-
¢do distribuida. O grande passo neste
projeto serd o centro de tecnologia
renovaveis, que sera criado em Mon-
tes Claros com o apoio do Governo do
Estado de Minas, reunindo entidades
de classe e instituicdes de ensino.
Durante a 262 FENICS, haverd o Il
Webinar realizado pela ADENOR, a
fim de aprofundar o tema.

Cidade polo com
infraestrutura para o futuro

A responsabilidade de ostentar o
rotulo de maior centro comercial e
de prestagao de servigos da regiao
exige agdes concretas da administra-
¢ao publica. Como é sahido, Montes
Claros exerce influéncia sobre quase
2 milhdes de pessoas de todo o Norte
de Minas e até de algumas cidades do
Sul da Bahia. Como grande geradora
de emprego e renda, a cidade exer-
ce forte atragado de migrantes que a
buscam por melhores condigdes tra-
balho, educagéo e salde.

A Prefeitura, neste contexto, trabalha
para apresentar as potencialidades
locais a investidores, em parceria
com os érgdos de fomento ao desen-
volvimento nas esferas federais e
estaduais. Segundo o secretario de

Asfaltamento na Av. Vicente Guimaraes

Desenvolvimento Econdmico e de
Turismo, Edilson Torquato, “esta
gestao visa promover a logistica de
transporte, com a integragao entre
portos e aeroportos internacionais,
ja que a cidade é 0 segundo entronca-
mento rodovidrio do pais e tem malha
ferrovidria, que poderd ser inserida a
malha nacional”. A administragdo
quer assequrar credibilidade para
ter um bom ambiente de negdcios.
“Manter o diadlogo permanente com
todos os atores que atuam em prol
do desenvolvimento - entidades de
classe, como Fiemg, INDI, Camara de
Vereadores, deputados e liderangas
que conhegam nossa cidade e que
tenham visdo empresarial.

0 secretéario pontua que “Montes Cla-
ros, além de sua localizagdo estraté-
gica, conta com a oferta de terrenos
para instalagdo de industrias a pre-
¢os competitivos, mao de obra quali-

Fabio Margal

ficada, disponibilidade de uma matriz
energética fotovoltaica, estruturas de
comunicagao avangada, e em breve,
terd o sinal de internet 5G”". Edilson
completa que “estd em andamento
o0 projeto de Cidade Inteligente, para
facilitar e agilizar os processos den-
tro da prefeitura”.

Uma cidade em construgao
para o futuro

0 setor de comércio e servigos é
destaque na economia montes-cla-
rense, com a maioria dos empregos
gerados, representando 76% do total,
22,4 mil e 38,4 mil postos de trabalho
formal, respectivamente. Jadilson
Borges, analista do Sebrae Minas,

comenta sobre a disponibilidade de
produtos e servigos que, na maioria
das vezes, ndo sdo encontrados em
cidades do entorno. “Com isso, ha
uma conexao natural entre 0s muni-
cipios na polarizagao do atendimento

“Montes Claros se torna o centro da
economia regional. Podemos evidenciar
como caracteristicas fortes do municipio
a existéncia de um capital empreendedor
com liderancas engajadas, empresdrios

e entidades conectados para o
desenvolvimento. Hd também uma
organizacgdo produtiva que favorece a
implantacdo de novas empresas dos mais

variados setores/segmentos”
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a demandas especificas de todos os
setores da economia.

Com todas essas caracteristicas
Montes claros se firma como um
importante polo de atragao de inves-
timentos do estado de Minas Gerais.
No dia 15 de junho, o diretor de atragdo
de investimentos do INDI - Instituto de
Desenvolvimento Integrado de Minas
Gerais, Adriano Carvalho, e 0 gerente
de negdcios, Renato Garcia, cumpri-
ram agenda de reunides com o prefei-
to Humberto Souto e o vice, Guilherme
Guimaraes, empresarios e visitaram o
Distrito Industrial Il e a &rea do Distrito
Rodoferrovidrio Industrial da Produgéo
-DRIP.

A visita faz parte das metas do gover-
nador Romeu Zema de concentrar
investimentos no Norte de Minas e
nos vales do Jequitinhonha e Mucuri.
Adriano Carvalho, que assumiu a dire-

¢ao de atragao de investimentos do
INDI recentemente, tem afirmado que
outras regides de Minas Gerais podem
sequir o exemplo do municipio de
Extrema que atraiu gigantes globais.
Uma das metas do INDI é simplificar
0 tramite nos processos de atragao
de negdcios, auxiliando os gestores
municipais no fortalecimento da eco-
nomia.

No dia 15 de junho, o diretor de atra-
¢ao de investimentos do INDI - Insti-
tuto de Desenvolvimento Integrado

de Minas Gerais, Adriano Carvalho, e
0 gerente de negdcios, Renato Garcia,
cumpriram agenda de reunides com
o prefeito Humberto Souto e 0 vice,
Guilherme Guimardes, empresarios
e visitaram o Distrito Industrial Il e
a area do Distrito Rodoferrovidrio
Industrial da Producao - DRIP.

A visita faz parte das metas do gover-
nador Romeu Zema de concentrar
investimentos no Norte de Minas e nos
vales do Jequitinhonha e Mucuri. Adria-
no Carvalho, que assumiu a diregao de
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atragdo de investimentos do
INDI recentemente, tem afir-
mado que outras regides de
Minas Gerais podem seguir
o exemplo do municipio de
Extrema que atraiu gigantes
globais. Uma das metas do
INDI é simplificar o tramite
nos processos de atragao de
negacios, auxiliando os ges-
tores municipais no fortaleci-
mento da economia.

Obras estruturantes para
melhor qualidade de vida

0 vice-prefeito de Montes Claros, Gui-
lherme Guimaraes, afirma que a admi-
nistragdo Humberto Souto elencou
algumas agdes como prioritarias. A
primeira foi a reorganizagdo adminis-
trativa para otimizar despesas e garan-
tir recursos para investimentos. “Com
0S recursos garantidos, investiu maci-

gamente em infraestrutura de mobi-
lidade, criando novos corredores de
desenvolvimento, com a urbanizagao
e pavimentagao de 5 novas avenidas,
garantindo mais mobilidade urbana e
criando novas dreas comerciais, onde
ja se encontram implantando novos
empreendimentos”.

Muitos condominios verticais, super-
mercado e lojas de departamento se

encontram em execugao.
Outro ponto a destacar foi a
simplificagdo dos processos
de autorizagdo de constru-
gOes, setor que mais gera
emprego. A agilizagdo dos
processos de aprovagao de
novos loteamentos possibi-
lita também a implantagao
de novos empreendimentos,
como a Eurofarma.

Obra na Ponte Av. Joao XXIIl com Av. Sanitaria

“E importante complementar
que, para novos investimentos, sao
necessarios outros atributos: a nova
adutora do Sao Francisco, garantido
na renovagao da concessao Prefeitura/
Copasa, é primordial para novos empre-
endimentos industriais. O investimento
em pargques e novos loteamentos e con-
dominios residenciais ajuda a melhorar
as condigoes de vida e estimular a fixa-
gdo de trabalhadores especializados na
cidade”, pontua Guilherme.

Se no mercado de energia da CEMIG,

Abastecido por
Microgeradores

Usinas até 75KVA ‘

Geragao de 20-25 mil novas vagas
de emprego no Norte de Minas,
Vales do Jequitinhonha e Mucuri

SERTAO ¢

SOLAR .

‘ser um monopélio.

Um capitalismo solidario é possivel!
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A construcao civildo
Norte de Minas no cenario
atual

Segundo os indicadores econémicos
divulgados em junho/2021 pela CBIC
(Camara Brasileira da Industria da Cons-
trugdo) o custo da construgao civil seque
pressionado pelas fortes elevagdes nos
precos dos insumos. Por outro lado, os
dados apresentados na Sondagem Indus-
tria da Construgao, indica que, em maio,
o indice de confianga do empresério da
construgao registrou aumento de 5,0
pontos em relacéo a abril.

‘A intengdo de investir interrompe a tra-
jetéria de queda verificada desde o ini-
cio do ano. 0 aumento da confianga e a
melhora generalizada das expectativas
para os proximos meses indicam otimis-
mo da Construcdo. E com esse otimis-
mo que olhamos para o Norte de Minas
e percebemos um despertar para um
periodo de grande desenvolvimento’, diz

Osmar Cunha, presidente do Sinduscon
- Sindicato da Industria Civil do Norte
de Minas.

Alguns pontos do desenvolvimento do
setor de infraestrutura na regido:

Polo farmacéutico - obras em andamento
(Eurofarma, Hipolabor, Grupo Cristédlia) e
perspectivas de novas fabricas em nego-
clagéo.

Setor de mineragao - Grupo Sami (Chine-
sa) na regido de Grdao Mogol.

Setor de energia fotovoltaica - este é 0
grande pilar do desenvolvimento para o
Norte de Minas, como o potencial do prin-
cipal insumo do Norte de Minas que € 0 sol.

‘Atualmente, grandes investimentos estao
acontecendo no Norte de Minas (Jaiba,
Capitdo-Enéas, Janalba, Buritizeiro).
Temos perspectivas que perdurem e
aumentem, pois a previsao de retomada
no crescimento do setor da construgado
civil é para segundo semestre de 2022,
estima Osmar Cunha.
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MERCADO DE TRABALHO

Um olhar sobre a atratividade do
fator trabalho em Montes Claros

Temos divulgado constantemente a
dinamica de contratagoes e desli-
gamentos no mercado de trabalho
em Montes Claros (e regido), com
0 objetivo de acompanhar a gera-
¢ao de empregos e as caracteris-
ticas desses vinculos criados (ou
perdidos). Nesse texto trazemos
a reflexdo breves comentérios
sobre as caracteristicas da oferta
de competéncias nesse mercado
de trabalho, com foco na formagéo
dos nossos jovens.

Montes Claros, bem como toda a
regido Norte de Minas, é conhe-
cida por integrar a area mineira
da Sudene e possibilitar acesso a

linhas de crédito e beneficios que
diferenciam a cidade e a regido
aos investidores. Porém, além da
oferta de capital, fator importante
na atratividade de investimentos,
é necessario lembrar que o fator
trabalho também tem grande peso
na hora de decidir pela localizagao
de investimentos. Nesse sentido,
falamos de trés aspectos: I) do
custo da forga de trabalho, II) do
ambiente que proporciona quali-
dade de vida para a retengao de
trabalhadoras e trabalhadores e
ll) da qualificagdo dessa forga de
trabalho.

Quanto ao custo, os salarios

GRAFICO 01: Matriculados em cursos profissionalizantes por

area do conhecimento - Montes Claros - 2017

Desenv. Educacional e Social  29,1%
Ambiente e Saude 26,9%
Gestao e Negocios 12,8%
Controle e Processos Industriais 8,2%
Recursos Naturais 77%
Seguranca do Trabalho 7,8%
Informagao e Comunicagao 7,3%

GRAFICO 01: Matriculados em cursos superiores por drea de

conhecimento - Montes Claros - 2017

Ciéncias da Satide 25,8% N
Direito 15,8% N
Arquitetura 12,7% 1R
Engenharia 10,9% W
Educacdo 9,6% I
Negécios 75% B
Ciéncias Sociais 70% B
Ciéncias da Computacio 1,9% |
Ciéncias Animal 1,8% |
Ciéncias da Vida 1,8% |
Agricultura 1,8% |
Ciéncias dos Materiais 1,2% |
Trabalho Social 1,2% |
Gestao Hoteleira 1,0% |
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por Prof. Roney Versiani Sindeaux

médios praticados em Montes Claros sédo
compativeis com cidades do mesmo porte
ou, ainda, dependendo do setor econémico e
ocupagao, mais baixos que a média. No entan-
to, manter atratividade em nivel de salérios
reduzidos ndo é uma estratégia de desenvol-
vimento interessante para a coletividade, e ndo
se sustenta no tempo devido a flexibilidade de
deslocamento da forga de trabalho para outras
empresas, municipios e regides. Precisamos
nos destacar em outros aspectos.

Quanto ao ambiente e qualidade de vida, Mon-
tes Claros se caracteriza por ser uma cidade
com destaque mineiro e nacional atingindo,
seqgundo reportagens divulgadas em feve-
reiro/2021 através de revistas como Istoé
Dinheiro e Exame, 0 26° lugar no Brasil e 9° em
MG entre as melhores cidades para se viver.
Envolvendo critérios como educacéo, salde e
seguranga, a pesquisa destaca os bons niveis
oferecidos em Montes Claros. Dai reforgamos
que o investimento publico e a adequada ges-
tdo publica favorecem - e muito - um ambiente
de atratividade empresarial e de desenvolvi-
mento.

Quanto a qualificacdo da forga de trabalho,
me detenho um pouco mais. Embora a esco-
laridade ndo seja um indicador exclusivo de
qualificacdo, a possibilidade de formagao, e
de avango nos estudos amplia a capacidade
de agregar valor as atividades desenvolvidas
e cria um ambiente propicio a inovagao e a
adogao de novas tecnologias.

Montes Claros possui atualmente mais de 6 mil
matriculados em cursos técnicos profissionali-
zantes. Os dados do INEP de 2017 (FIGURA 01)
apresentavam um total de 5.89 mil estudantes
nesse nivel de ensino, abrangendo dreas desde
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a salde e o desenvolvimento educa-
cional e social, passando por negdcios,
até a formacgdo em areas técnicas de
controle e processos industriais.

Quando avangamos para 0s matricu-
lados em cursos no ensino superior,
Montes Claros se consolida como um
centro de formacao universitaria, pos-
suindo atualmente mais de 30 mil estu-
dantes. Também com dados do INEP
de 2017 (FIGURA 02), observa-se que
havia mais de 28,6 mil matriculados
em mais de 40 cursos superiores ofe-
recidos na cidade em areas que abran-
gem salde, direito, negdcios, engenha-
rias, ciéncias sociais, da vida, animal,
da terra, da computagao e outras,
possibilitando uma formagéo diver-
sificada e diferenciada aqueles que
buscam ampliar seus conhecimentos
e competéncias.

Segundo Michael Storper, pesquisador
da Universidade da Califérnia - EUA, a
dindmica e o “burburinho” das cidades
produz um ambiente mais do que pro-

Quando o assunto é

picio as inovagdes e ao desenvolvimen-
to. Essa dinamica e “burburinho” estao
associadas a diversidade de conheci-
mentos, de atividades econémicas e
de culturas que estao presentes nas
cidades, principalmente quando tém a
forga de centros geradores de conheci-
mentos como as universidades. Mon-
tes Claros é uma cidade que pulsa, que
produz esse “burburinho” mencionado
pelo autor.

Queremos entao destacar o potencial
que a cidade oferece como espago de
produgao de conhecimento e como
possibilidade de qualificacdo e com-
peténcia da forga de trabalho. O ensi-
no superior em Montes Claros forma
0s jovens da regido para atuarem na
regido, mas também fora dela. Ndo séo
raros os casos de liderangas e profis-
sionais que atuam com destaque em
varias regides do pais e no exterior ou
ainda de empreendedores que atuam e
negociam em vérias partes do mundo.

Enfim reforcamos, somos sim um

medicina do trabalho
e seguranca do trabalho,
0 compromisso € NOSSO.

CONTREI

GESTAO EM SEGURANGA DO TRABALHO,
MEDICINA DO TRABALHO E MEIO AMBIENTE
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municipio e regido diferenciada. Arigi-
dez do climandonosretiraaforgaea
capacidade de extrapolarmos nossos
limites regionais e nos apresentarmos,
como vencedores, em qualquer lugar.
Exportamos competéncia e a oferece-
mos aqueles que aqui se achegam para
construir o desenvolvimento. Além de
incentivos e de um bom lugar para se
viver, nossa gente, nossos profissio-
nais, produzem e constroem riquezas!

Referencias e fonte dos dados:
STORPER, M.; VENABLES, A. 2005.0
burburinho: a forga econdmica da cidade. In
CAMPOLINA DINIZ, C.; LEMOS, M. B. (Orgs.)
Economia e Territdrio. Belo Horizonte, Ed.
UFMG.
DATAVIVA. Plataforma de visualizagao de
dados. http://dataviva.info/pt/.
Acesso em junho/2021.

Prof. Roney Versiani Sindeaux é Doutor
em Economia e Mestre em Administragdo.
Coordenador do Observatdrio do Trabalho do
Norte de Minas, prof. na Unimontes e Diretor
Técnico e Institucional da Fadenor.
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Vila BrasiliaMontes Claros/MG



COMUNICAGAO E NEGOCIOS

O novo mundo
das midias off-line

Midia online x off-line, uma nao precisa
excluir a outra, elas sdo mais fortes
quando se complementam

Com a pandemia, a internet ganhou o
centro das atengdes. Muitas agdes pre-
cisaram migrar para o modelo online
para se adequar aos novos tempos e
até mesmo sobreviver. Porém, a midia
offline ndo vai morrer. Assim como
tudo no mundo é dinamico, ela vai
apenas se adaptar, com itens de apoio
no meio online.

As midias tradicionais - TV, radio, jor-
nal, revista, midia exterior, etc muda-
ram seus formatos. A readequagao da
forma de atuar, tudo isso por conta de
um mundo que se tornou diferente do
que era. “As lojas fisicas, por exemplo,
terminada a febre da proclamagdo do
seu juizo final, voltaram a ser vistas
como fundamentais para varejistas,
porém agora como um ponto de gera-
¢ao de experiéncia, experimentagao,
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interagdo com clientes e, até mesmo,
ironicamente, como ponto de retirada
e entrega de itens comprados online.
Hoje, até as empresas icones do mundo
tech — Apple, Amazon, Google — estdo
investindo nesse modelo antes dado
como ultrapassado’, afirma o especia-
lista Rodrigo Sanches.

Esta experiéncia com seu produto é o
diferencial. 0 mundo offline se utiliza
de medidas classicas de marketing. A
midia impressa, como a Revista ACI,
cria uma experiéncia tatil, irradia con-
fiabilidade e valor e tem um efeito mais
confidvel no publico-alvo mais maduro,
em particular.

0 importante é que as estratégias
podem ser adaptadas para serem

amplamente compartilhadas,
adaptadas e modificadas,
melhor alinhadas ao publico-al-
vo. Gragas a contagem de cliques

e as taxas de conversao, a men-
suragao é mais facil no marketing
online.

Uma coisa é certa: 0s mundos online
e offline tém vantagens e desvanta-
gens para as empresas, vincular 0s
dois mundos de maneira eficaz e criar
sinergias garantem mais eficiéncia e
sucesso. Podem existir em perfeita
harmonia, prova disso sao as marcas
digitais que ja estao liderando o mer-
cado e se comunicam online e offline.

Os consumidores de hoje sdo mul-
ticanais, ou seja, estao em todos os
lugares ao mesmo tempo. Usam a TV
com o celular na mao, leem revista com
os fones de ouvido ligados em algum
podcast e ouvem musica em segundo
plano, enquanto assistem a videos no
youtube, por exemplo. Desta forma, a
sociedade sempre estara aberta para
vivenciar, s6 devemos saber como nos
diferenciar em meio a tantos estimulos.

Négila Almeida é Jornalista, especialista em
Gestao de Negécios e Marketing; graduada
ainda em Publicidade e Propaganda; Letras;
Assessora de Comunicagao.

Email: nagilaalmeida@yahoo.com.br



Contrate uma mentoria com
Gregoério Ventura para alavancar
sua lideranca e seus negoécios.

Contato:
38 98414 6225
greviventura@gmail.com

ADQUIRA

AGORA SEU LIVRO

COMPRE AQUI
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GREGORIO VENTURA



ENERGIA FOTOVOLTAICA

Consideracoes acerca
do Projeto de Lei

n. 5.829/2019

Marco Regulatério da
Micro e Minigeracao
Distribuida no Brasil

Nada mais desagradével para os opera-
dores do Direito que a inseguranga juri-
dica em relagdo a determinado tema,
o que reflete de maneira direta na vida
dos jurisdicionados.

No Brasil, estamos passando por isto
em relagao as regras que tratam das
fontes renovéveis de energia, esta
inseguranga gera desconfianga do
consumidor e dos investidores no setor
de energia, quer sejam brasileiros ou
estrangeiros.

Atualmente a Micro e a Minigeragao
Distribuida no Brasil sdo regidas pela
Resolugao n. 482/2012, de autoria
da Aneel, alterada pela Resolugado
687/2015, acerca de 3 anos o setor
estd vivendo momentos de incerteza,
devido as pressdes das concessiona-
rias de energia que sdo contrarias ao

crescimento desse novo mercado de
energia limpa, sustentavel e principal-
mente, renovavel.

A resolugdo n. 482 esta em processo
de revisdo pela Aneel, tendo sido obje-
to de consultas publicas para receber
propostas, ocorre que o lobby junto a
Aneel é grande e, em To de abril deste
ano, a Agéncia publicou a minuta da
alteragado da vigente Resolugdo, des-
considerando todas as contribuigdes
recebidas nas consultas e aquilo que
seus diretores e técnicos pregavam,
em um verdadeiro prejuizo para o setor.

Conforme ja informado, a necessidade
de um texto legal é premente, de forma
que se estabelega um marco regulatd-
rio para o setor, trazendo seguranga e,
literalmente, uma luz para os consumi-
dores e investidores.

por Anderson Carvalho

Esta tramitando, desde 2019, na Cama-
ra dos Deputados, o Projeto de Lei n.
5.829, de autoria do Deputado Silas
Camara, sob a relatoria do deputado
mineiro Lafayette Andrada.

A regulamentagdo das regras do
mercado de energias renovaveis, por
meio de uma lei, sem ficar suscetivel
as mudangas repentinas da agéncia
reguladora, por si s6 ja era importante,
porém, cabe ressaltar alguns outros
pontos positivos do projeto.

0 primeiro deles, é que o projeto de
lei traz um dispositivo que garantird o
direito adquirido, as regras atualmente
vigentes, pelo prazo de 25 anos da data
de conexdo do sistema a rede, aos con-
sumidores que ja se encontram geran-
do sua prépria energia e aqueles que
ja tiverem protocolado seu pedido de




parecer de acesso, até doze
meses, apos publicada a lei.

Contudo, os prosumidores de
energia, jungao das figuras
do produtor e consumidor,
que ndo se enquadrarem na
regra de transigdo do direito
adquirido, passarao a pagar
pelo uso do fio B, componen-
te que remunera as distribui-
doras de energia, cuja média nacional,
equivale a 28% da tarifa de energia,
porém, essa cobranga sera escalonada
ao longo de 8 anos. Ja para os consu-
midores em autoconsumo remoto com
poténcia instalada superior a 500 kw
essa cobranga serd imediata.

Na tentativa de coibir a especulagdo
e a comercializagdo de pareceres de
acesso no mercado de energia, se pas-
sard a exigir que em toda solicitagéo

de acesso a rede, superior a 500 kw,
se faga um depdsito caugao de 2% do
valor do projeto.

Assim, quando o parecer de acesso for
concedido, o desenvolvedor terd, até 90
dias, para informar que nao dara sequi-
mento ao projeto, sob pena de perder
o depdsito.

Outro ponto positivo, é que os atuais
consumidores deixardo de pagar o

custo de disponibilidade do
uso da rede, e para os con-
sumidores que entrarem na
regra nova, estes deixarao de
pagar se ja tiverem consu-
mido acima do limite do seu
custo de disponibilidade.

Consoante demonstrado, é
urgente a regulamentagao
da legislagao, contudo, é
importante registrar que estas breves
consideragdes foram feitas de acordo
com a Ultima versao do PL n. 5.829
apresentada até o fechamento desta
edicao. Espera-se que o projeto seja
aprovado para 0 bem dos consumido-
res, do meio ambiente e do setor de
energias renovaveis.

Advogado, professor universitério, Diretor
Juridico da ACI-Montes Claros e sécio da
empresa Gerais Energy Ltda.
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A ENERGIA SOLAR FOTOVOLTAICA VALORIZA O
IMOVEL E PERMITE UMA ECONOMIA DE ATE
99% NA CONTA DE ENERGIA ELETRICA.

FAGA UMA COTAGAO SEM COMPROMISSO
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ACI EM AGAO

A ACI articula
parcerias para o pleno
sucesso da 26° FENICS

Em reunido com o prefeito Humberto Souto, o presi-
dente da ACI, Leonardo Vasconcelos, a vice-presiden-
te, Dra Gislayne Pinheiro, o superintendente Kelington
Mota, e 0 secretério de desenvolvimento econémico,
Edilson Torquato, abordaram sobre a importancia do
apoio do municipio para a realizagdo da feira online.

A FENICS é um dos principais eventos de negécios de
Montes Claros e sempre contou com grandes parcei-
ros, como a Prefeitura de Montes Claros.

20BN 17213

Forum de Minas

O presidente da ACI, Leonardo Vasconcelos, participou
do Férum de Minas, promovido pela Revista Viver
Brasil, no dia 14 de junho, em um dos mddulos da
programagao, dedicado a Regido Norte/Jequitinhonha
para falar dos desafios e projetos da Associagao em
prol do setor produtivo do municipio. Na mesma live,
a presenga do Senador Antonio Anastasia. O evento
levantou temas, como salde, impactos da pandemia,
agronegacio, industrias, varejo, tecnologia, inovagao,
educagao, realidade econdémica e social, diferenciais
e potencialidades de cada regido.

FORUM DE
MINAS

Leonardo
Lima
;EBIUENTE DA ASSOCIAGAD

COMERCIAL E INDUSTRIAL DE
MONTES CLAROS (ACIMOC)

14.06

RECIAD NORTE
SEQUITINHONHA

34 - Revista da ACI * www.acimoc.com.br

Visita a obra da nova sede

Dia marcante nas obras da nova sede da ACI, com a finalizagdo da
concretagem da laje do 2° piso. Diretores, ex-presidentes e colabo-
radores foram ao local para foto histérica!

0 novo enderego da ACI seréd na Av. Major Alexandre Rodrigues, no
Bairro Ibituruna - em frente a RISP. A obra esté sob a coordenagéo
do arquiteto e diretor da ACI, Dennison Caldeira.

Com a nova sede, os associados e liderangas terdo um ambiente
mais moderno, amplo e projetado para outros 70 anos de atividades
em prol do desenvolvimento socioeconémico do Norte de Minas.




Juntos somos mats fortes

0 comité de enfrentamento a
Covid-19, em Montes Claros, .
se reuniu no dia 23 de junho,
na 11 RISP. Na pauta, o
aumento no nimero de casos
de covid-19 no municipio, e 0
reforgo na fiscalizagdo das
normas de prevengdo nesta
pandemia.

0 objetivo é evitar uma 32

onda de casos graves e possivel
lockdown, no comércio em geral. A
situagdo do sistema hospitalar estd
em modo de alerta, com os leitos
para pacientes com Covid, no limite
na Santa Casa e no Hospital Aroldo
Tourinho.

O presidente da ACI, Leonardo
Vasconcelos, um dos representantes
da classe empresarial, destaca que

Comité de enfretamento a Covid

é de suma importancia a populagao
reforcar os cuidados para a nao
transmissdo da doenca, visto que
mesmo com o ritmo da vacinagao
avangando, o poder de transmissao
da Covid-19 permanece alto. "Ainda
estamos numa pandemia, 0 uso
de madscara, o distanciamento e a
higienizagdo das maos sdo cuidados
para todas as horas, e todas as
pessoas, vacinadas ou nao".

Pronampe com
mudancas

Agora apenas microempresas com
faturamento de até RS 360 mil ao ano
e pequenas com faturamento anual de
RS 360 mil a RS 4,8 milhdes podem
ter acesso ao empréstimo. Cada
uma pode tomar o equivalente a até
30% da receita bruta anual de 2019.

0 Pronampe também pode ser acessado
por empresas que tém menos de um ano
de funcionamento. Nesses casos, o limite
é de até metade do capital social, ou de
30% da média do faturamento mensal.

Neste ano, o governo federal destina
RS 5 bi ao programa, ou pouco mais de
10% dos RS 37,5 bi disponiveis no ano
passado.

Para mais informacdes, ligue (38) 2101-
3308, no Setor de Projetos da ACI.
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Desde 1958,

fazendo parte da historia
de Montes Claros e regido
e da sua familia também.

Uma historia

de sucesso, pioneirismo
e compromisso

com o cliente.

(38) 3221-2011 | www.drogariaminasbrasil.com.br




